Rheinischer Schiitzenbund e.V. 1872

Am Forstchens Busch 2 b 42799 Leichlingen
Telefon 02175 1692-0 Telefax 02175 1692-29
info@rsb2020.de www.rsh2020.de

Finanzordnung
des Rheinischen Schiitzenbundes (RSB)

Im Rheinischen Schiitzenbund 1872 e.V. (RSB) sind alle Personen gleichberechtigt. Zur besseren Lesbar-
keit wird in dieser Ordnung die mannliche Sprachform verwendet.

§1 Allgemeines

1. Die Wirtschaftsflihrung des Rheinischen Schiitzenbundes 1872 e. V. (RSB) wird durch diese
Finanzordnung geregelt. § 13 Nr. 5 und 6 der Satzung des RSB bleibt unberiihrt.

2. Die Bestimmungen dieser Finanzordnung gelten sinngemaB auch fiir die Rheinische Schiit-
zenjugend. § 12 Nr. 2 der Satzung des RSB bleibt unbertihrt.

§2 Grundsatze der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit

1. Der RSB ist nach den Grundsatzen der Wirtschaftlichkeit zu flihren. Die Aufwendungen miis-
sen in einem wirtschaftlichen Verhaltnis zu den erzielten, bzw. den zu erwartenden Ertragen
stehen.

2. Die Mittel des RSB diirfen nur zu satzungsmaBigen Zwecken verwendet werden. Die Mitglie-
der erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des RSB.

3. Mittel des RSB diirfen keiner Zweckentfremdung zugefiihrt werden, Personen nicht durch un-
verhaltnismaBige Vergitungen beglnstigt werden.

§ 3 Geschaftsfiihrer / Schatzmeister

1. Die im Rahmen der Satzung und des Wirtschaftsplanes anfallenden Finanzgeschafte obliegen
dem Geschaftsflihrer und dem Schatzmeister.

2. Geschaftsfiihrer und Schatzmeister sind zur Leistung der regelmaBig wiederkehrenden, un-
abweisbaren Ausgaben (Lohne, Gehalter, Mieten, Versicherungen, Steuern u. a.) und der sich
daraus ergebenden Meldungen, Mitteilungen an Behorden und sonstigen Institutionen er-
machtigt. Der Abschluss von Verbindlichkeiten jeder Art (z. B. Beauftragungen, Kaufvertrage,
Vergaben) ist vorbehalten:

a. bis zu einem Betrag von € 26.000,00 (Brutto) im Einzelfall dem Geschaftsfihrer und
Schatzmeister, dies ist nachtraglich dem Prasidium mitzuteilen

b. bei einem Betrag iiber € 26.000,00 (Brutto) je Einzelfall dem Prasidium

3. Der Geschaftsfuhrer ist zur Fiihrung der Verwaltung nach § 2 dieser Finanzordnung verpflich-
tet. Die ordnungsgemaBe Abwicklung samtlicher Geldgeschafte obliegt ihm im Rahmen der
vom Schatzmeister vorgegebenen Richtlinien. Der Geschéftsfihrer hat die ordnungsgeméaBe
Buchflihrung, die Einhaltungen der Haushaltsplanansatze und den Zahlungsverkehr zu (iber-
wachen und die Erflllung der Zahlungsverpflichtungen sicherzustellen. Bei der Finanzplanung
ist er vom Schatzmeister zu beteiligen. Seinem Ermessensspielraum obliegen Anschaffungen
flr den Biiro- und Geschéftsbetrieb unter € 2.600,00 (Brutto).

Seite 1 von 6


mailto:info@rsb2020.de

4,

Der Schatzmeister ist im Prasidium und im Gesamtvorstand der Beauftragte fiir Finanzfragen.
Seiner Verantwortung obliegen alle Angelegenheiten in der Finanz- und Haushaltsfiihrung,
sowie des Personalbereiches in finanzieller Hinsicht in Abstimmung mit dem Prasidium. Er ist
dem Prasidium und dem Gesamtvorstand gegenuber fiir alle Angelegenheiten der Finanzen
rechenschaftspflichtig. Dies gilt vor allem fiir die Finanzplanung und die Uberwachung des
Haushaltsplans.

§4 Haushaltsplan

1.

10.

11.

12.

Der Haushaltsplan ist Grundlage zur Haushaltsfihrung des RSB. Er ist nach MaBgabe der Sat-
zung des RSB und der glltigen Finanzordnung flir die Haushaltsfihrung verbindlich. Ansprii-
che und Verbindlichkeiten Dritter werden durch ihn weder begriindet noch aufgehoben.

Der Haushaltsplan ist vom Schatzmeister rechtzeitig aufzustellen, so dass dieser auf der De-
legiertenversammlung verabschiedet werden kann.

Der Schatzmeister legt den Entwurf des Haushaltsplans dem Prasidium und dem Gesamtvor-
stand zur Beratung und Genehmigung vor. Den genehmigten Entwurf tragt der Schatzmeister
der Delegiertenversammlung vor.

Die Beschlussfassung des Haushaltsplans obliegt der Delegiertenversammiung.

Der beschlossene Haushaltsplan ist filr die Organe und die Geschaftsstelle des RSB verbind-
lich.

Der Haushaltsplan ist fiir den Zeitraum eines Geschaftsjahres aufzustellen, dieses entspricht
dem Kalenderjahr.

Die Einnahmen und Ausgaben sind getrennt voneinander entsprechend auszuweisen.

Der Haushaltsplan muss alle im Laufe des Geschéftsjahres voraussichtlich eingehenden Ein-
nahmen und zu leistenden Ausgaben enthalten; ferner missen die Ansatze des laufenden
Jahres und die effektiven Zahlen des Vorjahres dargestellt sein.

Die Einnahmen und Ausgaben sind getrennt voneinander in voller Hohe zu veranschlagen.
(Von den Einnahmen diirfen vorweg Ausgaben nicht abgezogen werden; auf Ausgaben diirfen
vorweg keine Einnahmen angerechnet werden.)

Die Einnahmen sind nach ihrem Entstehungsgrund, die Ausgaben nach Einzelzwecken ge-
trennt zu veranschlagen. Flir den gleichen Zweck diirfen Ausgaben nicht an verschiedenen
Stellen des Haushaltsplans veranschlagt werden.

Die Ausgaben sind in ihrer Hohe so zu bemessen, dass sie von den voraussichtlichen Ein-
nahmen gedeckt werden; auf einen Ausgleich der Einnahmen und Ausgaben ist in besonde-
rem MaBe hinzuwirken. Der Schatzmeister hat umgehend dem Prasidium und dem Gesamt-
vorstand Bericht zu erstatten, wenn sich abzeichnet, dass der Haushaltsausgleich gefahrdet
ist.

Nachtragshaushalt

a. Einen Nachtragshaushalt hat der Gesamtvorstand zu beschlieBen, wenn sich zeigt, dass
trotz Ausnutzung jeder Sparmaglichkeit ein erheblicher Fehlbetrag entstehen wird.
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b. Unter erheblichem Fehlbetrag bzw. unter erheblichem Umfang ist eine Summe zu verste-
hen, die insgesamt 10 % des Haushaltsplanvolumens (iberschreitet.

§5 Vorlaufige Haushaltsplanfiihrung

Liegt zu Beginn des Geschéftsjahres ein rechtswirksamer Haushaltsplan nicht vor, so diirfen nur
Ausgaben geleistet werden, zu deren Zahlung eine rechtliche Verpflichtung besteht oder die fiir
Weiterfihrung notwendiger Aufgaben unaufschiebbar sind; es diirfen insbesondere Beschaffungen
und sonstige Leistungen, fiir die im Haushaltsplan des Vorjahres Betrage vorgesehen waren, fort-
gesetzt werden. Ausgaben dirfen nur im Rahmen der Ansatze des Vorjahres geleistet werden.

§6 Ausfiihrung des genehmigten Haushaltsplans

1. Verpflichtungen zu Lasten des RSB diirfen grundsatzlich nur vertretungsberechtigte Personen
nach §13 der Satzung und deren bevollméachtigte Personen eingehen.

2. Die Ausflhrung des beschlossenen Haushaltsplans obliegt dem Geschaftsfiihrer unter Kon-
trolle des Schatzmeisters. Die zur Verfiigung stehenden Mittel sind so zu verwalten, dass sie
zur Deckung aller Ausgaben ausreichen, die unter die einzelnen Zweckbestimmungen fallen.

3. Die Ausgaben sind grundsatzlich zweckgebunden. Die Ansatze kdnnen im Haushaltsplan flr
gegenseitig oder einseitig deckungsfahig erklart werden.

4. UberplanmaBige und auBerplanmaBige Ausgaben sind zuldssig, wenn die Deckung gegeben
ist. Eine Deckung ist gegeben, wenn:

a. eine gegenseitige oder einseitige Deckung des Haushaltsplans moglich ist und die De-
ckungsfahigkeit dort entsprechend vermerkt worden ist

b. zusétzliche zweckgebundene Einnahmen aus Drittmitteln erzielt werden, die zu Mehraus-
gaben in gleicher Hohe fiihren oder

c. Riicklagen in entsprechender Hohe vorhanden sind.

5. UberplanmaBige und auBerplanmiBige Ausgaben werden entschieden von:
a. bis zu € 6.000,00 (Brutto) das Prasidium
b. ab € 6.000,00 (Brutto) der Gesamtvorstand

6. Halbjahresbericht
Der Schatzmeister hat dem Prasidium und dem Gesamtvorstand, nach Ablauf des ersten
Halbjahres des Geschaftsjahres, einen Bericht lber die Ausfilhrung des Haushaltsplans und
die voraussichtliche Finanzentwicklung zu erstatten.

§ 7 Zahlungsverkehr

1. Laufende Einnahmen, wie z.B. Mitgliedsbeitrage, sind rechtzeitig zum Falligkeitstermin einzu-
ziehen und der Geldeingang zu tberwachen. Ausgaben sind ebenfalls rechtzeitig zu den Fal-
ligkeitsterminen zu leisten.

a. Auszahlungen bediirfen grundsatzlich der Unterschriften von zwei zeichnungsberechtigten
Personen. Zeichnungsberechtigt sind der Prasident, der Schatzmeister, der Geschéftsfiih-
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rer; flir den Jugendbereich der Geschaftsfiihrer, der Jugendleiter und der Jugendbildungs-
referent. Ausnahmen regelt § 3 der FO.

b. Schecks diirfen als Einzahlung nur angenommen werden, wenn sie innerhalb der Vorlage-
frist dem bezogenen Kreditinstitut vorgelegt werden konnen. Angenommene Schecks sind
unverzlglich als Verrechnungsschecks zu kennzeichnen. Sie sind ohne Zeitverzogerung
einem Kreditinstitut zur Gutschrift einzureichen. lhre Einlosung ist zu Uberwachen. Auf
Schecks diirfen Geldbetrage nicht bar ausgezahlt werden.

Bargeldloser Zahlungsverkehr

Der Zahlungsverkehr ist nach Moglichkeit bargeldlos (iber die Bankkonten des RSB abzuwi-
ckeln. Uber jede Einnahme und Ausgabe muss ein Kassen- bzw. Buchungsbeleg vorliegen.
Rechnungen sind auf ihre sachliche und rechnerische Richtigkeit zu tberprifen und mit ei-
nem entsprechenden Vermerk zu versehen.

Barer Zahlungsverkehr

a. Zur Abwicklung des baren Zahlungsverkehrs unterhélt der RSB eine Barkasse. Hierfiir ist
eine dafir bevollmachtigte Person zu benennen.

b. Die Kassenmittel sind auf den notigen Umfang zu beschranken. Sie sind sicher aufzube-
wahren und zeitnah abzurechnen.

c. Die Barkasse ist Teil des Vermogens des RSB und den Rechnungsprifern mit allen Bele-
gen zur Priifung vorzulegen.

Quittungen

a. Uber jede Einzahlung ist dem Einzahler auf Verlangen eine Quittung zu erteilen. Wird die
Einzahlung durch Ubergabe eines Schecks bewirkt, hat die Quittung dem Vermerk ,Ein-
gang vorbehalten® zu enthalten.

b. Barauszahlungen diirfen nur gegen Quittung geleistet werden.

§ 8 Nachweis der Verwendung

1.

Der Nachweis Uber die Mittelverwendung wird jahrlich in der Form eines Jahresabschlusses
(Bilanz mit Gewinn- und Verlustrechnung) unter Beachtung der handels- und steuerrechtli-
chen Vorschriften erstellt.

Das Prasidium kann zur Erstellung einen Steuerberater oder eine Steuerberatungsgesellschaft
beauftragen.

Der Jahresabschluss ist spatestens ein Jahr nach Abschluss des Geschéftsjahres der Dele-
giertenversammlung zur Genehmigung vorzulegen.

§9 Jahresabschluss

1.

Erstellung des Jahresabschlusses
Der Schatzmeister hat zum Ende des Geschéftsjahres die Konten abzuschlieBen und den Jah-
resabschluss (Bilanz) sowie die Gewinn- und Verlustrechnung zu erstellen.
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Nachweis der Einnahmen und Ausgaben
Alle Einnahmen und Ausgaben sind in der Rechnung des Jahres zu erfassen, in dem sie ein-
gegangen oder geleistet worden sind.

Einnahmen und Ausgaben im Folgejahr, die sich auf einen zum abgelaufenen Geschaftsjahr
gehorigen Zeitraum beziehen, sind rechnungsmasig abzugrenzen.

Einnahmen und Ausgaben im laufenden Jahr, die sich auf einen zum folgenden Geschaftsjahr
gehdrigen Zeitraum beziehen, sind ebenfalls abzugrenzen.

Der Schatzmeister hat spatestens sechs Monate nach Ablauf des Geschéftsjahres dem Préasi-
dium und dem Gesamtvorstand den Jahresabschluss in Form einer Gewinn- und Verlustrech-
nung und einer Bilanz vorzulegen.

Der Jahresabschluss ist nach Fertigstellung zur Einsichtnahme der Mitglieder zu verdffentli-
chen.

Das Présidium hat nach Ablauf des Geschaftsjahres den Jahresabschluss der Delegiertenver-
sammlung (§ 11 Nr. 3 RSB-Satzung) zur Genehmigung vorzulegen.

§ 10 Rechnungspriifung

1.

Geman § 19 der Satzung werden Rechnungspriifer gewahlt. Die Aufgaben der Rechnungsprii-
fer sind in § 19 der Satzung beschrieben.

2. Zur Priifung aller Einnahmen und Ausgaben ist den Priifern Einblick in samtliche Konten, Be-

lege und alle priifungsrelevanten Unterlagen zu gewéahren.

3. Uber jede durchgefiihrte Priifung ist eine Niederschrift zu fertigen und dem Présidium binnen

vier Wochen nach erfolgter Priifung vorzulegen.

4. Mindestens einer der Rechnungspriifer stellt den Priifungsbericht bei der Delegiertenver-

sammlung vor.

§ 11 Erstattung von Auslagen

Die Erstattung von Reisekosten und sonstigen Auslagen flir ehrenamtliche und hauptamtliche Mit-
arbeiter des RSB regelt eine Richtlinie.

Es sind jedoch bei den Verpflegungsmehraufwendungen die Richtlinien der steuerlichen Vorgaben
ZuU beachten.

§ 12 Personalangelegenheiten

1.

Fiir Personalveranderungen, -einstellungen und -entlassungen ist das Prasidium in Abstim-
mung mit dem Geschaftsfiihrer zustandig. Dem Gesamtvorstand ist dariiber Mitteilung zu ge-
ben. Unberiihrt bleibt davon §10 Jugendordnung.

Fiir die Personalfiihrung und Organisation in der Geschaftsstelle ist der Geschaftsfiihrer ver-
antwortlich. Er hat dabei die gesetzlichen und die tarifvertraglichen Vorschriften zu beachten.
Personalentscheidungen mit finanziellen Auswirkungen sind dem Schatzmeister vorzutragen
und mit dem Prasidium abzustimmen.
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§ 13 Ungeregelte Finanz- und Kassenfragen

Uber alle Finanz-, Kassen- und Buchhaltungsfragen, die in dieser Finanzordnung nicht geregelt
sind, entscheidet der Gesamtvorstand nach Anhérung des Prasidiums.

§ 14 Anderungen
Anderungen dieser Finanzordnung sind vom Gesamtvorstand zu beschlieBen.
§ 15 Inkrafttreten

Sie ist gemaB Beschluss des Gesamtvorstandes in der vorliegenden Fassung am 13.10.2019 ver-
abschiedet worden und ab 13.10.2019 in Kraft getreten.

Seiten 6 von 6



